
 

 شهرستانقواعد و رویه
ی

 های اداره دفتر مسئول رسیدگ

 
 شهرستان 

ی
 دفتر مسئول رسیدگ

 هدف، قواعد و قابلیت اجرا  1.0

 هدف  1.01

 شهرستان )"نامه شهرستان لساز آیی    2.14مطابق با فصل  
ی

در دفتر مشاور  "( OCHOآنجلس، دفتر مسئول رسیدگ

  شده است تا بهحقوقر شهرستان )"مشاور حقوقر شهرستان"( دایر 
ی

های اداری مربوط به موضوعاتر  طور مستقل رسیدگ

نامه شهرستان یا  آنجلس قرار دارند را به دستور هیئت ناظران یا تحت مجوز آیی   که در صلاحیت قضاتی شهرستان لس

 منصوبقوانی   ایالتر و یا طبق توافق
ی

شده از سوی مشاور حقوقر  های به عمل آمده، انجام دهد. مسئولی   رسیدگ

، میانجیگری و سایر امور اداری در برابر هاتی فعالیت میشهرستان، به طور مستقل از سازمان 
ی

کنند در جلسات رسیدگ

OCHO شوند. حاض  می 

 ها قواعد و رویه 1.02

ها )»قواعد«( را  این قوانی   و رویه OCHOآنجلس، نامه شهرستان لساز آیی    2.14.037و   2.14.036به موجب بندهای 

نماید. این قواعد، الزامات عملیاتر نهند، اتخاذ میرا بنا می  OCHOآنجلس که نامه شهرستان لسبرای اجرای مفاد آیی   

 
ی

، انصاف در رسیدگ
ی

ایط صلاحیت، انتخاب، آموزش و انتصاب مسئولی   رسیدگ و نحوه برگزاری جلسات   مربوط به شر

 را فراهم می
ی

 کنند. رسیدگ

 هاکاربرد قواعد و رویه 1.03

 به 
ی

شوند و بر نحوه مدیریت و رفع  شوند، اعمال میارجاع می OCHOاین قوانی   در مورد همه موضوعاتر که برای رسیدگ

 و    OCHOتضاد منافع و از بی   بردن تعصب حاکم خواهند بود. 
ی

مسئولیت نگهداری از سوابق تمام جلسات رسیدگ

 برای موضوعات 
ی

 را برعهده خواهد داشت.  OCHOشده به  ارجاعتصمیمات مکتوب مسئولی   رسیدگ

 
ی

 مسئولان رسیدگ

 دارای صلاحیت و آموزش  2.0
ی

ن رسیدگ  دیده مسئولی 

 مستقل، باصلاحیت و آموزش فراهم OCHOهدف 
ی

 دیده است. آوردن مسئولی   رسیدگ

 صلاحیت 2.01
ی

 های مسئول رسیدگ

 در نقش معاونی   ارشد مشاوران حقوقر شهرستان یا مدیران دارای تجربیات و صلاحیت
ی

هاتی نظت  موارد زیر، مسئولی   رسیدگ

 فعالیت خواهند کرد: 

a)  ( سال تجربه و عضویت فعال در کانون وکلای ایالت کالیفرنیا. 10داشیر  حداقل ده ) 



b)  .
ی

 تجربه حقوقر مرتبط با نقش مسئول رسیدگ

c)  .دانش اثبات شده درباره قوانی   و مقررات حاکم 

d) نوشتاری خوب اثبات شده. های مهارت 

e) اداری در تعارض قرار نداشته باشد. داشیر  وظیفه 
ی

 ای که با برگزاری جلسات رسیدگ

f)  .هر معیار دیگری که از سوی مشاور حقوقر شهرستان مرتبط دانسته شود 

2.02  
ی

 فرآیند انتخاب مسئول رسیدگ

رئیس ستاد و دو معاون ارشد مشاور حقوقر شهرستان، ، OCHOهیئتر متشکل از معاون مشاور حقوقر شهرستان در امور 

نسبت به انتخاب وکلای مشاور شهرستان که داوطلب باشند و صلاحیت لازم را داشته باشند اقدام خواهند کرد و تایید 

  
ی

 شود. توسط مشاور حقوقر شهرستان انجام می OCHOنهاتی لیست مسئولی   رسیدگ

 دارای صلاحیت 2.03
ی

ن رسیدگ  لیست مسئولی 

 دارای صلاحیت و منتخب در صفحه وب عمومی 
ی

منتشر خواهد شد. این فهرست شامل   OCHOلیست مسئولی   رسیدگ

 در بخش مشاور حقوقر شهرستان خواهد بود. 
ی

 وظیفه فعلی هر مسئول رسیدگ

 آموزش 

3.0.  
ی

 آموزش مسئول رسیدگ

OCHO  انتخاب شده، فراهم 
ی

 به تازگ
ی

کند. برنامه آموزشر موضوعات  میبرنامه آموزشر جامعی را برای مسئولی   رسیدگ

 تا زمات  که برنامه آموزشر 
ی

 را پوشش خواهد داد. هیچ مسئول رسیدگ
ی

وری مورد نیاز برای عملکرد موثر مسئول رسیدگ ض 

 منصوب نخواهد شد. 
ی

 اجباری را کامل نکرده باشد، برای برگزاری جلسات رسیدگ

نده حداقل پانزده )  ( ساعت آموزش خواهد بود که شامل، اما محدود به، موضوعات زیر است: 15برنامه آموزشر دربرگت 

a) راهنماتی دقیق در مورد زمانبندی، اطلاعرویه :
ی

ای پیش از  ها و الزامات رویهرسات  های پیش از رسیدگ

 .
ی

 برگزاری جلسات رسیدگ

b)  .اداری 
ی

یفات قانوت  در جلسات رسیدگ : درک اصول و کاربردهای تشر یفات قانوت   تشر

c) به تکنیک :
ی

  فرآیند و رویه رسیدگ
ی

، حفظ نظم و مدیریت موثر مراحل رسیدگ
ی

هاتی برای برگزاری جلسات رسیدگ

 اشاره دارد. 

d) اشاره دارد. آوری شواهد و مدارک: به روشجمع 
ی

 هاتی برای ارزیاتی شواهد ارائه شده در طول جلسات رسیدگ

e)  اتژیتعامل با دادخواهان غت  وکیل: به مانه با افرادی که نماینده  استر هاتی برای برقراری ارتباطات موثر و محتر

 قانوت  ندارند، اشاره دارد. 

f)  
ی

، از جمله شایستگ  و تعصبمسائل اخلاقر
ی

: آگاهی و کاهش تعصبات احتمالی در  های فرهنگ های ضمت 

ی. فرایندهای تصمیم  گت 



g) مهارت :
ی

، تحلیل  تحقیق و تدوین تصمیمات پس از جلسات رسیدگ هاتی است برای انجام تحقیقات حقوقر

 شواهد و مدارک و نوشیر  تصمیمات شفاف و مستدل. 

h)   باید از الزامات کانون وکلای ایالتر کالیفرنیا و مشاور حقوقر شهرستان برای آموزش حقوقر 
ی

همه مسئولی   رسیدگ

وی کنند.  ، پت   مستمر، از جمله آموزش سالانه در خصوص حذف تعصبات و تعصب ضمت 

 
ی

ن رسیدگ  تخصیص مسئولی 

 ها انفرادی تخصیص به پرونده  4.0

 در مورد تخصیص یک پرونده را مشخص این قاعده، فرآیند اطلاع
ی

 و طرفی   جلسه رسیدگ
ی

 به مسئولی   رسیدگ
رسات 

 بهمی
ی

ای معی   انتخاب خواهند شد تا انصاف، عدم تعصب و شکل تصادق  و چرخشر از مجموعه  کند. مسئولی   رسیدگ

 به پرونده تی 
ی

 اداری تامی   شود؛ و امکان حل و فصل به طرق  در امر رسیدگ
ی

موقع   ها تقویت شود؛ تنوع جلسات رسیدگ

 خود پیاده OCHOاختلافات فراهم شود. 
ی

 سازی خواهد کرد. سیستم تخصیص چرخشر را برای مسئولی   رسیدگ

 اطلاع  4.01
ی

 رسانن تخصیص مسئول رسیدگ

 منتخب و  OCHO( روز کاری از زمان تخصیص اولیه، 4چهار )در طی 
ی

در مورد تخصیص انجام شده به مسئول رسیدگ

 اطلاع
ی

 های به این شکل ارائه خواهند شد: رسات  خواهد کرد. اطلاعیهتمام طرفی   جلسه رسیدگ

a)   دارند ش  ایمیل دستر به  به آدرس  –برای طرفیت  که  ایمیل  از طریق  ارسال  اطلاعیه  پرونده،  های موجود در 

 خواهد شد. 

b) ش ندارند یا آدرس ایمیل آن یا به ایمیل دستر کند از سعی می  OCHO  –ها نامعلوم است  برای طرفیت  که 

د. طریق تلفن، پست پیشتاز یا سایر روش  های معقول و موجود با طرفی   تماس بگت 

 برگه تخصیص  4.02

OCHO یک برگه تخصیص تهیه می 
ی

،  برای هر جلسه رسیدگ
ی

نده نام و اطلاعات تماس مسئول رسیدگ کند که دربرگت 

،  نماینده اداره و شخص مسئول )استیناف دهنده و/یا وکیل/نماینده( است و نسخه
ی

هاتی از آن را به مسئول رسیدگ

 دهد. استیناف دهنده و نماینده اداره ارائه می

4.03  
ی

ن رسیدگ ن برای رد مسئولی   توانانی طرفی 

اض کتتی خود را نسبت به مسئول 5هر طرف پنج )  فرصت دارد تا اعتر
ی

( روز کاری از تاری    خ ابلاغ تخصیص مسئول رسیدگ

 منصوب
ی

اض  رسیدگ اض، ارائه دهد. هر طرف تنها از یک فرصت برای اعتر شده بدون ذکر دلایل مشخص برای این اعتر

 ، اض کتتی  منصوب شده بدون ذکر دلایل مشخص برخوردار خواهد بود. پس از دریافت اعتر
ی

به یک مسئول رسیدگ

OCHO جدیدی را انتخاب و منصوب خواهد کرد. پس از دریافت اطلاعیه مسئول  به 
ی

طور تصادق  مسئول رسیدگ

 منصوب
ی

 به تازگ
ی

 در این پرونده ثبت نکرده باشد، می رسیدگ
ی

اض  به مسئول رسیدگ تواند شده، هر طرق  که پیشتر اعتر

 جدید 
ی

اض به تخصیص مسئولی   رسیدگ اض خود را اعلام کند. امکان ادامه اعتر  اعتر



 نهاتی منصوب
ی

اض خود استفاده کند وجود دارد که در آن زمان مسئول رسیدگ  تا زمات  که هر طرف از فرصت یکباره اعتر

 شده، مسئولیت ریاست را برعهده خواهد داشت. 

، هر طرق  می
ی

اض کتتی خود را با ذکر دلایل مشخص ظرف پنج )در هر مورد از تخصیص مسئول رسیدگ ( روز  5تواند اعتر

، ثبت کند. 
ی

اض به تخصیص مسئول رسیدگ  منصوب،  OCHOکاری از تاری    خ آگاهی از دلیل خاص اعتر
ی

 مسئول رسیدگ

اض را بررش خواهد کرد و تصمیم خود در مورد درخواست   اض مطلع خواهد کرد، دلایل ذکرشده برای اعتر شده را از اعتر

 دیگر مورد نیاز باشد، ، OCHOرا به اطلاع طرفی   خواهد رساند. اگر بنا به تصمیم 
ی

  OCHOتخصیص یک مسئول رسیدگ

 جدیدی را انتخاب و منصوب خواهد کرد. اگر  به
ی

د که دلیل ذکرشده   OCHOطور تصادق  مسئول رسیدگ تصمیم بگت 

 به قوت خود باقر خواهد ماند. این فرآیند می
ی

تواند تا زمان برای تخصیص مجدد کاق  نیست، تخصیص مسئول رسیدگ

اض  منصوبحل و فصل کامل اعتر
ی

،   های انجام شده با ذکر دلایل خاص به مسئول رسیدگ شده از سوی تمامی طرفی  

 تکرار شود. 

4.04  
ی

س نبودن مسئول رسیدگ  دردستر

س نباشد،   در دستر
ی

وع یا ختم جلسه رسیدگ  پس از شر
ی

است پرونده را برای ممکن   OCHOچنانچه یک مسئول رسیدگ

 یا تصمیم
ی

 دیگری انتقال دهد. ادامه رسیدگ
ی

ی به مسئول رسیدگ   OCHOگت 
ی

ای را که در گذشته  نباید هیچ مسئول رسیدگ

 اختصاص دهد.  4.03طبق قاعده 
ی

 مورد نظر، صلاحیت او را رد کرده باشد، به آن رسیدگ
ی

 یگ از طرفی   رسیدگ

 تعارض منافع 

ی از تعارض منافع  5.0  جلوگت 

  12های جاری و بررش انتصابات دوازده )در این قاعده، رویه حفظ فهرستر از ماموریت
ی

( ماه گذشته هر مسئول رسیدگ

، مشخص شده است. به منظور شناساتی تعارض منافع در پرونده
ی

 های در حال رسیدگ

 سوابق ماموریت 5.01
ی

 های مسئول رسیدگ

OCHO در مجموعه تعیی   ای از ماموریتروزشده فهرست به 
ی

کند.  شده را نگهداری می های جاری تمام مسئولی   رسیدگ

 و هرگونه مشارت حرفهاین فهرست شامل جزئیاتر درباره پرونده
ی

ایط شخصی خواهد های در حال رسیدگ ای مرتبط یا شر

های هر مسئول ها و ماموریتای فعالیتهای دورهطرفانه اثر بگذارد. بررش  ها در قضاوت تی تواند بر تواناتی آن بود که می

 در طی دوازده )
ی

 ها شامل پروندهانجام خواهد شد. این بررش OCHO( ماه گذشته توسط  12رسیدگ
ی

شده،  های رسیدگ

ای خواهد بود که ممکن است به طور بالقوه منتج به تعارض منافع ایهای حرفهموکلان حمایت شده و سایر فعالیت

 شود. 

 در زمان انتصاببررسی ماموریت 5.02
ی

 های مسئول رسیدگ

 ،
ی

های های جاری و فعالیتموضوع در دست بررش را با نظر به فهرست ماموریت OCHOقبل از انتصاب مسئول رسیدگ

 در دوازده )
ی

ای که در آن ( ماه گذشته بررش خواهد کرد. در صورت شناساتی تعارض منافع بالقوه12مسئول رسیدگ

 مشارکت قبلی یا رابطه 
ی

 تاثت  منف  بگذارد، ای دارد که میای حرفهمسئول رسیدگ
آن مسئول  OCHOتواند بر تی طرق 

 موردنظر برای انجام آن ماموریت حذف خواهد کرد. چنانچه تعارض منافع بعد از 
ی

 را از فهرست مسئولی   رسیدگ
ی

رسیدگ

 به آن 
ی

 متاثر، از وجود تعارض مطلع خواهد شد و از ادامه رسیدگ
ی

 مشخص شود، مسئول رسیدگ
ی

آغاز جلسه رسیدگ

 پرونده در حال بررش، برکنار خواهد شد تا از هرگونه تبعیض درک شده یا



ی به عمل آید.   جلوگت 
 دارای تعارض مطلع خواهد کرد.  یک   OCHOحقیفر

ی
بلافاصله طرفی   را از برکناری مسئول رسیدگ

 جایگزین از مجموعه تعیی   
ی

شده،  دارای تعارض نیست، از طریق روند تصادق  و چرخشر تعیی   شده که  مسئول رسیدگ

 انتخاب خواهد شد. 

ی از تعارض منافع یا شبهه رفتار ناشایست  5.03  با هدف جلوگت 
ر
 برقراری دیوارهای اخلاق

های مربوط به »برقراری دیوارهای اخلاقر با هاتی از یادداشت و نامه نسخه  OCHO( روز کاری پس از انتصاب، 2ظرف دو )

 تخصیص یافته به هر موضوع ارسال 
ی

ی از تعارض منافع یا شبهه رفتار ناشایست« را به مسئول رسیدگ هدف جلوگت 

 خواهد کرد تا مطالعه و تایید شود. 

 رویه
ی

 های پیش از جلسه رسیدگ

 عموم  6.0
ی

 فرآیند رسیدگ

 را در موضوعاتر که به این قاعده، فرآیندها و رویه
ی

کند.  اند، مشخص میاختصاص افته  OCHOهای عمومی پیش از رسیدگ

 ملزم به رعایت تمام رویه  ضف
ی

 نامه ها یا الزامات تعیی   شده در قوانی   ایالتر یا آیی   نظر از این قواعد، مسئولی   رسیدگ

 شهرستان هستند. 

 اداری به  6.01
ی

 OCHOاختصاص رسیدگ

اداره اجراتی که اطلاعیه درخواست تجدیدنظر در مورد اقدام اجراتی یا درخواست تجدیدنظر در خصوص اقدام اداری را  

 جهت تخصیص، ارسال کند.  OCHOتواند آن اطلاعیه یا درخواست را همراه با کلیه اسناد مربوطه به دریافت کند، می

 اداری از طریق زمان 6.02
ی

 OCHOبندی جلسات رسیدگ

 ،
ی

درخواست را بررش کرده و تصمیماتر را در مورد تخصیص  OCHOپس از دریافت بسته درخواست تجدیدنظر یا رسیدگ

 و زمان
ی

 اداری اتخاذ میمسئول رسیدگ
ی

 کند. بندی جلسه رسیدگ

 ها احضاریه  6.03

(،  subpoena duces tecumهر یک از طرفی   که قصد دارد شاهد یا اسناد خاض را برای حضور در جلسه احضار کند )

تسلیم کند. در این درخواست باید نام و مشخصات شاهد یا  OCHOتواند درخواست کتتی برای صدور احضاریه را به می

 OCHOدهنده باید احضاریه صادرشده از سوی  اسناد مورد نظر و دلایل درخواست احضاریه بیان شوند. طرف درخواست

  ( روز کاری پیش از تاری    خ تعیی   5ای از آن را نت   ظرف حداقل پنج )را به شاهد یا مسئول نگهداری اسناد ابلاغ کند و نسخه

اض نسبت به  شده جلسه که نیاز به حضور یا اسناد برای آن وجود دارد، به طرف مقابل یا نماینده او ارائه کند. هرگونه اعتر

 تسلیم شود.  OCHOشده به  ( روز کاری پیش از همان تاری    خ تعیی   2احضاریه باید حداکتر تا دو )

6.04  
ی

 کنفرانس پیش از رسیدگ

 طبق قاعده 
ی

با نماینده اداره و شخص مسئول )یا وکیل وی، در  OCHOمنصوب شد،  4.0پس از این که مسئول رسیدگ

 و زمان
ی

بندی یک کنفرانس  صورت وجود وکیل( تماس خواهد گرفت تا در مورد تعیی   تاری    خ مناسب برای جلسه رسیدگ

 توافق به عمل آید. 
ی

 اختیاری پیش از رسیدگ



 بهامکان برگزاری کنفرانس 
ی

  OCHOصورت مجازی یا تلفت  وجود دارد. چنانچه تواففر حاصل نشود،  های پیش از رسیدگ

 برخوردار خواهد بود. 
ی

 از اختیار لازم برای تعیی   تاری    خ و زمان جلسه رسیدگ

 ممکن است بیانیه
ی

، مسئول رسیدگ
ی

های موضع، شواهد، فهرست شهود و هرگونه اطلاعات در کنفرانس پیش از رسیدگ

 این  
ی

، مسئول رسیدگ
ی

وری است، درخواست کند. در طول کنفرانس پیش از رسیدگ  ض 
ی

دیگری را که از نظر مسئول رسیدگ

 اقدامات را انجام خواهد داد: 

a) تایید می  
ی

 به طور کامل آگاهی دارند و به اسناد لازم برای کسب آمادگ
ی

کند که طرفی   از موضوعات تحت رسیدگ

ش دارند.  ، دستر
ی

 کاق  برای جلسه رسیدگ

b) ( روز کاری پیش از  2دهد که اداره موظف است شواهد و مدارک خود را حداقل دو ) به همه طرفی   اطلاع می

 به    جلسه به طرفی   ارائه دهد. در صورت عدم ارائه به
ی

موقع مدارک بدون دلیل موجه ممکن است جلسه رسیدگ

 تعویق بیفتد یا اقدام اجراتی رد شود. 

c)  اعلام ترجیح بر برگزاری مجازی جلسه از طریق پلتفرم ضمنTEAMS   ش، کمینه سازی به منظور تسهیل دستر

های پارکینگ و تسهیل حضور استیناف دهندگان و سایر طرفی   دخیل  های کاری، حذف هزینهاختلال در فعالیت

 در شتاش شهرستان وسیع لس
ی

صورت حضوری برگزار  کند که جلسه بهآنجلس، تعیی   میدر مراحل رسیدگ

 خواهد شد یا مجازی. 

d) تعیی   می .  دارد یا خت 
 کند که آیا هر یک از طرفی   یا شاهدی نیاز به تسهیلات ویژه یا خدمات کمک زبات 

e) نماید، برنامه زمات  نشست  کند، الزامات و قیدها را شناساتی میموضوعات موجود را مشخص می

 را تعیی   میاطلاع
 انجام میرسات 

ی
 دهد. کند یا هر اقدام دیگری را برای تشی    ع روند رسیدگ

6.05  
ی

 اطلاعیه جلسات رسیدگ

 باید به یگ از روش اطلاعیه جلسه 
ی

نامه  هاتی که در ادامه آمده است، یا طبق الزامات قانون ایالتر یا آیی   رسیدگ

 بر مبنای آن برگزار میشهرستات  که جلسه
ی

از ( E) 1.25.080شود، ارائه شود. در خصوص جلساتر که بند ی رسیدگ

( روز تقویمی پیش از تاری    خ برگزاری  10ها حاکم است، اطلاعیه باید حداقل ده )آنجلس بر آن نامه شهرستان لسآیی   

 جلسه به شخص مسئول ارائه شود. اطلاعیه
ی

 های سایر انواع جلسات رسیدگ

ح تخلف، فرصت استماع و فرصت ارائه و رد دلایل،  باید طبق قوانی   حاکم فراهم شوند. این اطلاعیه باید شامل شر

 منصوبتوضیحی درباره
ی

ح تواناتی طرفی   در حذف مسئول رسیدگ
 و شر

ی
شده باشد. طرفی     ی روند انتخاب مسئول رسیدگ

 و تسهیلات لازم نت   مطلع خواهند شد. 
ش زبات  یا خدمات کمک زبات  ، دستر

ی
 از روند درخواست تعویق جلسه رسیدگ

به طرفی   ارسال شود. در صورتر که اطلاعیه از سوی   OCHOیا  جلسه فوق الذکر ممکن است از طرف اداره اطلاعیه 

 دوم اطلاعیه را همراه با سایر اطلاعات مربوط به جلسه برای همه ممکن است نسخه  OCHOارسال شود، دفتر  اداره

 طرفی   ارسال کند. 

 مجازی 6.06
ی

 جلسات رسیدگ



OCHO  نامه از طریق دعوتیکTEAMS ها، کند تنظیمات مربوطه، ویدیو، میکروفونخواهد ساخت که تضمی   می

کند و پیوند ویدیوتی را در اطلاعیه قرار طرفی   را دعوت می همه OCHOکنند.  های نوشتاری را فعال میضبط و نسخه

کتدهد. به طرفی   آموزش داده میمی کنندگان قرار دهند. در صورت  شود که پیوند جلسه را در اختیار شهود یا سایر شر

 برای شهود ارسال کند. می OCHOشناساتی و بنا به درخواست،  
ً
 تواند پیوند را مستقیما

 حضوری  6.07
ی

 جلسات رسیدگ

، لس  500جلسات حضوری در سالن اداری کنت هان واقع در آدرس  تشکیل  90012آنجلس، کالیفرنیا خیابان تمپل غرتی

یک شماره تلفن   OCHOهای پارک خود خواهند بود.  خواهد شد. طرفی   مسئولیت تامی   وسایل حمل و نقل و هزینه

ند.   2ی خواهد که هنگام رسیدن به ورودی طبقه کند و از طرفی   میجلسه درج می تماس در اطلاعیه با آن شماره تماس بگت 

های که رزرو شده، هدایت خواهند شد. جلسات حضوری ممکن است در مکان   6 سپس طرفی   به سالن کنفرانس طبقه 

کننده اطلاع داده خواهد    برگزار شوند که در این صورت مکان جلسه از قبل به درخواست OCHOدیگری بنا به صلاحدید 

 شد. 

  درباره  OCHOرسانن و تسلیم درخواست به اطلاع 
ی

ایط خاص جلسه رسیدگ  شر

  های تعویق یا لغو جلسهدرخواست 7.0
ی

 رسیدگ

 باید به های تعویق یا لغو جلسهدرخواست
ی

( روز کاری پیش از جلسه، مگر در 2صورت کتتی و حداکتر تا دو ) رسیدگ

تسلیم شوند. در این درخواست باید دلایل درخواست و  OCHOصورت وجود دلیل موجه برای درخواست دیرتر، به 

موضع هر یک از طرفی   درباره درخواست، بیان شود. یک نسخه از درخواست باید به هر یک از طرفی   ارائه شده و مدرک  

 به، OCHOتحویل شود. از طریق  OCHOآن باید به دفتر  
ی

د و  درخواست تصمیم می شعت درباره مسئول رسیدگ گت 

 میتصمیم را به طرفی   اطلاع می
ی

 میان طرفی   حاصل نشود، مسئول رسیدگ
تواند درخواست تعویق را دهد. چنانچه تواففر

یک فرم درخواست تعویق را جهت   OCHOرد یا قبول کرده و تاری    خ جدیدی را برای جلسه تعیی   کند. ممکن است 

س خواهد بود. طرفی   ملزم به  OCHOسایت  عمومی وب سهولت امر برای طرفی   فراهم کند. این فرم در صفحه
در دستر

 استفاده از این فرم برای درخواست تعویق جلسه نیستند. 

 درخواست تسهیلات 8.0

کت  بهتر است    کنندگان در جلسهدرخواست تسهیلات برای هر یک از شر
ً
 در هر زمات  قابل ارائه است، اما ترجیحا

ی
رسیدگ

ح  OCHOصورت کتتی به  ( روز کاری پیش از جلسه، به5که در کنفرانس پیش از جلسه یا حداکتر تا پنج ) اعلام شود. شر

دلایل و ماهیت تسهیلات درخواستر باید در این درخواست درج شود.  یک نسخه از درخواست باید به هر یک از طرفی    

 تمام تلاش خود را برای تامی      OCHOتحویل گردد.   OCHOارائه شده و مدرک اثبات آن به 
ی

با همکاری مسئول رسیدگ

بررش درخواست و هرگونه نیاز به تعویق جلسه یا تغیت  محل   شعت درباره نتیجه تسهیلات معقول انجام خواهد داد و به

 برگزاری آن به طرفی   اطلاع
یک فرم درخواست تسهیلات را جهت   OCHOرسات  خواهد نمود. ممکن است یا بستر

س خواهد بود. طرفی   ملزم به  OCHOسایت  عمومی وب سهولت امر برای طرفی   فراهم کند. این فرم در صفحه
در دستر

 استفاده از این فرم برای ثبت این درخواست نیستند. 



سی زبانن یا کمک زبانن  9.0  درخواست دستر

 در هر زمات  می هر یک از طرفی   یا شهود جلسه
ی

ش به هر زبات  به رسیدگ جز انگلیش را داشته  تواند درخواست دستر

 بهتر است که این درخواست در کنفرانس پیش از جلسه یا حداکتر تا پنج )
ً
 کاری پیش از جلسه، به( روز  5باشد، اما ترجیحا

اعلام شود. در این درخواست باید زبان موردنیاز مشخص شده و عنوان شود که آیا نیاز به کمک  OCHOصورت کتتی به  

به صورت حضوری، آنلاین یا تلفت  است. یک نسخه از درخواست باید به هر یک از طرفی   ارائه شده و مدرک اثبات آن 

ش زبات   OCHOتحویل گردد.   OCHOبه   تمام تلاش خود را برای تامی   هر گونه کمک دستر
ی

با همکاری مسئول رسیدگ

بررش درخواست و هرگونه نیاز به تعویق جلسه یا تغیت  محل   شعت درباره نتیجه درخواست شده انجام خواهد داد و به

 برگزاری آن به طرفی   اطلاع
 است، یا بستر

ی
رسات  خواهد نمود. در صورتر که مشخص شود زبان مانعی در روند رسیدگ

OCHO می 
ی

ش  OCHOتواند خدمات ترجمه را درخواست کند. ممکن است یا مسئول رسیدگ یک فرم درخواست دستر

س خواهد بود.   OCHOسایت  عمومی وب زبات  را جهت سهولت امر برای طرفی   فراهم کند. این فرم در صفحه در دستر

 طرفی   ملزم به استفاده از این فرم برای ثبت این درخواست نیستند. 

  OCHOتهیه و نگهداری سوابق 
ی

 و جلسات رسیدگ

 نگهداری سوابق  10.0

ی از   OCHOاداره   برای جلوگت 
این سیاست را جهت حصول اطمینان از نگهداری مناسب سوابق و حفظ دیوار اخلاقر

 اداری وضع می
ی

مجاز به اسناد حساس مرتبط با جلسات رسیدگ ش غت 
 کند. دستر

 شهرستان 10.01
ر
 جداسازی و محافظت از اسناد و مدارک در دفتر مشاور حقوق

هاتی را به منظور مدیریت داخلی اسناد و مدارک، تدوین خواهد کرد تا اطلاعاتر که  دفتر مشاور حقوقر شهرستان رویه 

 از آن
ی

های امنیتر را نت   برای های دفتر مشاور حقوقر جدا شوند و پروتکلکنند از سایر بخشها استفاده میمسئولان رسیدگ

 برقرار خواهد کرد. به علاوه، نویس تصمیمها، پیشمحافظت از اسنادی نظت  یادداشت
ی

ها و تحقیقات مسئول رسیدگ

   های امنیتر مشاور حقوقر شهرستان، پروتکل
ی

را نت   برای الزام وکلای مشاور حقوقر شهرستان که در جلسات، نمایندگ

مجاز  گونه  ادارات شهرستان را بر عهده دارند، وضع خواهد کرد تا اسناد خود را به ش غت 
ای نگهداری کنند که از دستر

ی به عمل آید.  OCHOکارکنان   جلوگت 

 نگهداری سوابق اداری  10.02

 در یک فایل مجزا نگهداری خواهند شد که برای وکلای مشاور حقوقر شهرستان دخیل در 
ی

سوابق اداری هر جلسه رسیدگ

، این سوابق بنا به درخواست، در اختیار هر یک 
ی

آن موضوع قابل مشاهده است. طبق الزامات قانوت  و الزامات محرمانگ

ش موثر به اسناد پرونده  یا عموم مردم نت   قرار خواهد گرفت. هدف از این سیاست، تسهیل دستر
ی

ها از طرفی   رسیدگ

 و محافظت از تمامیت سوابق اداری است. 
ی

 ضمن حفظ محرمانگ



 رویه
ی

 های رسیدگ

 اداری 11.0
ی

 قواعد و روند جلسات رسیدگ

 تخصیص داده میها، رویهرویه  این
ی

 اداری هستند که به مسئولان رسیدگ
ی

شوند. ممکن های کلی برای جلسات رسیدگ
های وجود داشته باشد.  هاتی در میان این رویهنامه شهرستان، تفاوت است به علت وجود الزامات قانوت  ایالت یا آیی   

، این تفاوت 
ی

 در ابتدای هر جلسه رسیدگ
ی

 رساند. ها را به اطلاع همه طرفی   میمسئول رسیدگ

 اداری  11.01
ی

 مرور کلی بر جلسه رسیدگ

رسمی OCHOاداره   اداری را به شکلی مشابه اما غت 
ی

 دادگاه مدت  برگزار  تر نسبت به رویه جلسات رسیدگ
ی

های رسیدگ
 به طور علت  برگزار میمی

ً
 اداری معمولا

ی
 به جز طرفی   دخیل شخص دیگری در آنکند. جلسات رسیدگ

ً
ها شوند اما عموما

کت نمی ایط، بهشر ، مسئولی     کند. در برخ  شر
منظور حفظ امنیت طرفی   یا شهود، یا در صورت وجود الزام قانوت 

 می
ی

علت  اعلام کنند و شهود را تا پیش از این که شهادت بدهند از حضور در  رسیدگ توانند تمام یا بخشر از جلسه را غت 
 محافظت به عمل آید. 

ی
 مستثت  کنند تا از تمامیت رسیدگ

ی
 جلسه رسیدگ

11.02  
ی

 زمان و مکان جلسه رسیدگ

 ای که به طرفی   ارسال شده برگزار خواهند شد. در تاری    خ، ساعت و محل ذکرشده در اطلاعیه  OCHOجلسات توسط  

 حضار جلسه  11.03

توانند  ها باید در جلسه حاض  شوند و حق دارند شواهد و شهادت شهود را ارائه کنند. شهود میطرفی   یا نماینده یا وکیل آن
س همه طرفی   و   به

کت کنند. در زمان برگزاری جلسه، مدارک باید در دستر صورت حضوری، تلفت  یا مجازی در جلسه شر
ند.   قرار گت 

ی
 مسئول رسیدگ

 عدم حضور  11.04

ای که از پیش اعلام شده، مطلع کنند. عدم حضور یگ را از عدم حضور خود در جلسه OCHOطرفی   باید در اشع وقت 
 موظف است  از طرفی   ممکن است منجر به صدور رای به نفع طرف مقابل یا مختومه 

ی
شدن پرونده شود. مسئول رسیدگ

درستر ارسال شده است. بنا به   جلسه ثبت کرده و تایید کند که اطلاعیه جلسه بهعدم حضور طرف مربوطه را در صورت
، ممکن است شواهد اضاق  پیش از صدور تصمیم نهاتی جهت بررش پذیرفته شوند. همچنی    

ی
صلاحدید مسئول رسیدگ

 می
ی

تواند توضیح طرف غایب درباره علت عدم حضور را بررش کرده و مشخص کند که آیا دلیل موجهی  مسئول رسیدگ
. برای نادیده گرفیر  یافته  ای به نفع طرف مقابل وجود دارد یا خت 

 اداریخلاصه 11.05
ی

 ای از روند کلی جلسات رسیدگ

 می 
ی

 ذکر شده در زیر حاصل شده، منعطف بوده و جامع نیست. مسئولان رسیدگ
ی

توانند ترتیب خلاصه زیر که از رویه رسیدگ
 را برای تضمی   اتخاذ تصمیمی جامع و عادلانه درخواست نمایند. 

 مراحل را تغیت  دهد یا اطلاعات یا اقداماتر

a)  بررش اطلاعیه صحیح 

b)  .اعلام حضور و مرور فهرست شهود 

c) جلسه.   قرائت و ثبت اخطاریه در صورت 



d)  .ه  ارائه پرونده توسط اداره یا نماینده آن شامل شواهد، شهود و غت 

e)  شهرستان فراهم  شود. میفرصت بازجوتی یا پرسش از شهود اداره برای طرف غت 

f) شهرستان پرونده ه را ارائه میطرف غت   کند. ادارهای شامل مدارک، شهود و غت 

کند برخوردار خواهد  یا نماینده اداره از فرصت بازجوتی طرف غت  شهرستان و شهودی که فراهم می

 بود. 

g)  .برخوردار است 
ی

 از امکان بازجوتی کلیه شهود جلسه رسیدگ
ی

 مسئول رسیدگ

h)  در خصوص پذیرش یا رد مدارک و شهادتمسئول 
ی

ی میها تصمیمرسیدگ  کند. گت 

i)   را اعلام 
ی

 خاتمه جلسه رسیدگ
ی

 از سوی همه طرفی   وجود دارد. بعد از این که مسئول رسیدگ
امکان ارائه بیانیه پایات 

 از اختیار لازم برای باز نگه  می
ی

 پذیرفته نخواهد شد. مسئول رسیدگ
ی

کند، مدارک جدیدی از سوی مسئول رسیدگ

 تعیی   کند  
ی

 برخوردار است در صورتر که مسئول رسیدگ
ی

داشیر  پرونده برای مدت زمان مشخص یا بازگشاتی رسیدگ

وری است. سازی سوابق و تصمیمکه وجود شواهد مازاد برای شفاف ی ض   گت 

j) می 
ی

یهای واقعی و نتیجهنویس یافتهتواند از طرفی   بخواهد پیشمسئول رسیدگ های حقوقر را تهیه و  گت 

 معی   ارائه کنند. 
 در تاریحی 

k)   صادر خواهد شد، به اطلاع طرفی   خواهد 
، زمان صدور تصمیم کتتی را که طبق ضوابط قانوت 

ی
مسئول رسیدگ

 و امکان طرح دادخواست صدور قرار  
ی

 را درباره نهاتی بودن تصمیم مسئول رسیدگ
 اطلاعاتر

ی
رساند. مسئول رسیدگ

ی تجدیدنظر، به  اداری در دادگاه عالی لسدستور موقت   جایگزین برای پیگت 
آنجلس برای تجدیدنظر یا رویه قانوت 

موقع آن، و   طرفی   ارائه خواهد کرد.  اطلاعات عمومی درباره روند صدور گواهینامه دستور اداری، لزوم طرح به

 آنجلس جهت دریافت کمک فراهم خواهد شد. ارجاع به دادگاه عالی لس

l) جلسه را خاتمه می 
ی

 نماید. دهد و طرفی   را مرخص میمسئول رسیدگ

 های تعویق درخواست 11.06

 بر اساس درخواست تسلیم شده مطابق با  
ی

، امکان به تعویق افتادن تاری    خ جلسه رسیدگ
ی

بنا به صلاحدید مسئول رسیدگ
، در اولی   زمان ممکن و حداکتر تا دو ) های تعویق باید به وجود دارد. درخواست  7.0قاعده  ( روز کاری پیش 2صورت کتتی

، تعویق  ایط استثناتی
، تسلیم شوند. در صورت نبود شر

ی
( روز تقویمی  45و پنج ) ها نباید بیش از چهلاز تاری    خ جلسه رسیدگ

 از تاری    خ اولیه تنظیم شده برای جلسه باشند. 

ورت و به  از قدرت و اختیار لازم برخوردار است تا جلسه را بنا بر ض 
ی

منظور تکمیل  پس از آغاز جلسه، مسئول رسیدگ
 منظم آن به زمان دیگری موکول کند. 



11.07  
ی

 نقش مسئول رسیدگ

 از قدرت لازم برای  تصمیم
ی

ی درباره اختلاف میان طرفی   برخوردار است، از جمله تعیی   حقوق و  مسئول رسیدگ گت 
باشد. این  OCHOنامه شهرستان در حیطه صلاحیت های هر طرق  که متهم به نقض قوانی   ایالتر یا آیی   مسئولیت
نده تعیی   جریمه نقدی یا مجازات و/یا تعلیق یا لغو مجوز یا پروانه، تایید نقض شدن آیی   نامه  تصمیم می تواند دربرگت 

 های ایجاد شده باشد. شهرستان، یا حل و فصل مزاحمت

 بار اثبات، ارائه شواهد و قواعد رویه 11.08
ی

 ای در جلسه رسیدگ

 پیش از اتخاذ تصمیم نهاتی یا ارائه توصیه، ملزم به بررش و رعایت الزامات و فرآیندهای زیر در طول هر  
ی

مسئول رسیدگ
 اداری است. 

ی
 جلسه رسیدگ

a)  .بار اثبات 

اداره شهرستان اجرا کننده، مسئولیت اثبات نقصی  را برعهده دارد که منجر به اعمال جریمه، مجازات، تعلیق  

ان شواهد و مدارک کاق  برای  یا لغو یا  یک دستور اصلاخ دیگر بنا بر اقوی دلایل شده است، که به معت  مت  

 درباره محتمل
ی

  51تر بودن وقوع نقض ادعا شده از عدم وقوع آن است و حداقل قانع کردن مسئول رسیدگ

 درصد از شواهد باید از وقوع نقض ادعاتی حمایت کند. 

b) شده در جلسه.  شواهد ارائه 

وی از قواعد فت  شواهد و شهود نیست. قواعد شواهد  (1  اداری ملزم به پت 
ی

قواعد شواهد. جلسه رسیدگ

 مربوط به دادگاه
ی

ان اعتبار و وزن  های اداری اعمال نمیهای مدت  در رسیدگ ، مت  
ی

شود. مسئول رسیدگ

 کند. شواهد را تعیی   می

، شهادت شهود را بهشهود. طرفی   می (2
ی

عنوان مدرک ارائه کنند. بعد از   توانند بنا به صلاحدید مسئول رسیدگ

 می
ی

، مسئول رسیدگ
ی

شان از جلسه خارج  تواند شهود را تا زمات  که نوبت شهادتاجرای مراحل اولیه رسیدگ

ی از شهادت تکراری و حفظ بازدهی، میتواند تعداد شهود را محدود نماید.   برای جلوگت 
ی

 نماید. مسئول رسیدگ

 می (3
ی

. مسئول رسیدگ
ی

تواند بنا به صلاحدید خود، از هر یک از طرفی   یا شهود  بازجوتی توسط مسئول رسیدگ

 فراهم شده، بازجوتی نماید. 

c) عنوان مدرک اثبات نقض قانون. ها بههای تحقیقاتر و اخطاریهپذیرش گزارش 

هاتی را که  ها یا گزارشهاتی از اخطاریهتواند نسخهدر بسیاری از موارد، اداره شهرستات  مجری قانون می

کننده   عنوان مدرک نقض قانون ادعاتی ارائه کند، بدون آنکه تهیه اند به توسط کارکنان شهرستان تهیه شده

آن اخطاریه یا گزارش در جلسه برای شهادت حضور داشته باشد. این اسناد در صورت تنظیم صحیح، 

 به
ی

عنوان مدرک معتتی نقض قانون در نظر گرفته خواهند شد، اما منوط به ارائه  توسط مسئول رسیدگ

اض  خواهند بود. شواهد یا اعتر
ی

 های دیگری در طول جلسه رسیدگ



  شواهد ارائه 11.09
ی

 شده در جلسه رسیدگ

های ارائه شده در طول جلسه باید تحت سوگند یا تایید رسمی بیان شوند. هرگونه شواهد و مدارک مرتبطی از تمام شهادت 
وط بر این سوی   پذیرفته خواهد شد مشر

ی
که آن شواهد از نوع مدارگ باشد که اشخاص مسئول بتوانند در    مسئول رسیدگ

 طول اجرای امور جدی ضف نظر از قواعد رسمی شواهد به آن اتکا کنند. 

بندی شوند و باید با موضوع پرونده توانند در دو دسته »شواهد مستقیم« یا »شواهد مسموع« طبقهشواهد می
 »مرتبط« باشند. 

 شامل اسناد، اشیاء یا شهادتر است که شاهد بدون اتکا به گفته 
ً
های افراد دیگر یا منابع دیگر، »شواهد مستقیم« معمولا

 از آن آگاهی دارد. ارائه برخ  شواهد مستقیم برای اثبات موضوع مطرح
ً
 الزامی است.  شخصا

ی
 شده در نزد مسئول رسیدگ

اند. از شواهد مسموع دهد مطرح شده شواهد »مسموع« شامل اظهاراتر است که توسط فردی غت  از شاهدی که شهادت می

 توان برای توضیح یا تکمیل سایر شواهد استفاده کرد. می

 کند. منظور از »شواهد مرتبط«، شواهدی است که از موضع یگ از طرفی   پشتیبات  می

 بیانیه 11.10
ی

 های نهانی در پایان جلسه رسیدگ

، بیانیه پایات  خود را پس از ارائه تمامی شواهد، طرفی   می
ی

 توانند بنا به صلاحدید مسئول رسیدگ

 صورت شفاهی یا کتتی ارائه نمایند.   به 

 فرآیند صدور رأی/توصیه  11.11

 باید به
ی

نده بیانیه تصمیمات مسئول رسیدگ صادره  ای از بنیان واقعی و حقوقر رأی صورت کتتی اعلام شوند و دربرگت 

، تصمیم کتتی را صادر نماید. تصمیم کتتی باید طبق  
 مکلف است ظرف مهلت مقرر قانوت 

ی
باشند. مسئول رسیدگ

های قانوت  به شخص یا اشخاص مسئول و افش/اداره اجرا کننده ابلاغ گردد و همچنی   ممکن است از طریق ایمیل روش

د.   نت   در اختیار تمامی طرفی   قرار گت 

11.12  
ی

 آثار رأی یا توصیه مسئول رسیدگ

، رأی نهاتی اداری شهرستان محسوب می  الزامی است، تصمیم کتتی
ی

شود.  زمات  که که صدور رأی از سوی مسئول رسیدگ

 موظف به ارائه توصیه
ی

، تصمیم نهاتی   ای به هیئت ناظران یا نهاد دیگری باشد، توصیهزمات  که مسئول رسیدگ کتتی

، رأی   محسوب نخواهد شد. هیئت ناظران یا نهاد بازبیت  
ی

کننده دیگری پس از دریافت و بررش توصیه مسئول رسیدگ

آنجلس هستند، مگر آنکه  نهاتی را صادر خواهد کرد. تمام تصمیمات نهاتی مشمول بازبیت  توسط دادگاه عالی شهرستان لس

 برای بازبیت  تعیی   شده باشد. در آیی   
 نامه شهرستان روند متفاوتر

 این اختیار را دارد که هر و همه نوع دستور و حکمی را در خصوص تعیی   حقوق و مسئولیت
ی

های هر یک  مسئول رسیدگ
باشند، صادر کند. این تصمیم    OCHOنامه شهرستان در حوزه صلاحیت  از طرفی   که متهم به نقض قوانی   ایالتر یا آیی   

نده تعیی   جریمه نقدی یا مجازات و/یا تعلیق یا لغو مجوز یا پروانه، تایید نقض شدن آیی   نامه شهرستان، می تواند دربرگت 
 های ایجاد شده باشد. یا حل و فصل مزاحمت



 از اختیار لازم برای اخذ هر یک از تصمیمات زیر  
ی

در هنگام صدور رأی درباره جریمه یا مجازات نقدی، مسئول رسیدگ
 برخوردار است: 

a)  اعمال کل مبلغ جریمه اداری و/یا هزینه عدم رعایت را تایید کند، اداره ،
ی

اعمال جریمه اداری. چنانچه مسئول رسیدگ

 را نزد خود نگه خواهد داشت، مگر آنکه معافیت به دلیل  صادرکننده، مبلغ واریز 
ی

شده همراه با درخواست رسیدگ

دشواری مالی تعلق گرفته باشد. در صورت تایید معافیت به دلیل دشواری مالی، شخص یا اشخاص مسئول موظف  

، جریمه اداری و/یا هزینه عدم رعایت را  20هستند ظرف بیست ) 
ی

( روز تقویمی پس از تاری    خ رأی کتتی مسئول رسیدگ

 به اداره صادرکننده پرداخت نمایند. 

b)   مبلغ جریمه اداری و/یا هزینه عدم رعایت را کاهش دهد، اداره 
ی

کاهش جریمه اداری. چنانچه مسئول رسیدگ

 را ظرف بیست ) 
ی

( روز تقویمی پس  20صادرکننده باید مبلغ مناسب از وجوه واریز شده همراه با درخواست رسیدگ

از تاری    خ رأی کتتی به شخص یا اشخاص مسئول بازپرداخت نماید، مگر آنکه معافیت به دلیل دشواری مالی صادر  

 شده باشد،

( روز تقویمی 20یافته ظرف بیست ) که در آن صورت شخص یا اشخاص مسئول ملزم به پرداخت مبالغ کاهش
 پس از تاری    خ رأی کتتی هستند. 

c)   مبلغ جریمه اداری و/یا هزینه عدم رعایت را کاهش دهد، اداره صادرکننده 
ی

لغو جریمه اداری. چنانچه مسئول رسیدگ

 را ظرف بیست )
ی

کتتی به شخص  ( روز تقویمی پس از تاری    خ رأی  20باید کل وجه واریز شده همراه با درخواست رسیدگ

یا اشخاص مسئول بازپرداخت نماید، مگر آنکه معافیت به دلیل دشواری مالی صادر شده باشد، که در آن صورت  

 شخص نیاز به اقدام دیگری نیست. 

 های بررسی مجدد درخواست 11.13

از سوی   ی  یا دفتر اداری  این اختیار را دارد که در صورت وجود خطای   
ی

،    OCHOمسئول رسیدگ
ی

یا مسئول رسیدگ

 تصمیمات و دستورات پیشی   خود را بررش و بازنگری نماید. 

، هر ذینفعی می20ظرف بیست ) تواند یک درخواست کتتی برای مطالبه  ( روز تقویمی پس از صدور دستور یا تصمیم نهاتی

  
ی

 مجدد یا تجدیدنظر را ارائه دهد که باید حاوی دلایل مشخص ثبت چنی   درخواستر باشد. همه طرفی   رسیدگ
ی

رسیدگ

توانند  ارائه شود. هر یک از طرفی   می OCHOای از درخواست را دریافت کرده و اثبات ابلاغ آن نسخه باید به باید نسخه 

 می( روز کاری پس از دریافت نسخه5ظرف پنج )
ی

تواند اما ای از درخواست، پاسخ خود را ارائه نمایند. مسئول رسیدگ

 تشکیل دهد و نتیجه نهاتی درباره تایید، اصلاح یا لغو هرگونه  موظف نیست که برای این درخواست یک جلسه
ی

رسیدگ

 صورت کتتی به اطلاع همه طرفی   برساند.  تصمیم یا دستور پیشی   را به

 توسط دادگاه عالی لس 11.14
ی

 آنجلسدرخواست بازبینن رأی مسئول رسیدگ

 موافق نباشد می
ی

تواند با ارائه دادخواست صدور قرار دستور موقت از دادگاه عالی  هر طرق  که با رأی مسئول رسیدگ

ها و سایر الزامات قانوت  به دادگاه ها، رویهآنجلس درخواست بازبیت  رأی کند، که این دادخواست باید طبق زمانبندیلس

 تسلیم شود. چنانچه در مهلت مقرر، دادخواستر برای صدور قرار دستور موقت



 درباره نهاتی شدن تصمیم در سطح  
 اطلاعاتر

ی
، تایید شده تلفر خواهد شد. مسئول رسیدگ

ی
ارائه نشود، رأی مسئول رسیدگ

آنجلس به منظور تجدیدنظر در رأی صادره را به طرفی   ارائه خواهد  شهرستان و لزوم درخواست بازبیت  در دادگاه عالی لس

 کرد. 

 تصمیمات و توصیه
ی

 های کتنی مسئول رسیدگ

 هابه موقع بودن صدور تصمیمات و توصیه 12.0

 موظف
ی

 های مقرر در قوانی   هستند. های کتتی مطابق با مهلتبه صدور تصمیمات یا توصیه مسئولی   رسیدگ

 زمانبندی صدور تصمیم یا توصیه کتنی  12.01

 کننده تعداد روزهاتی است که در آن باید تصمیم کتتی نامه شهرستان یا قوانی   ایالتر مربوط به آیی   
 تعیی  

ی
موضوع رسیدگ

 باید گزارش حاوی یافته
ی

یهای واقعی، نتیجه به تمامی طرفی   ابلاغ شود. مسئول رسیدگ  و رأی نهاتی را گت 
های حقوقر

 تدوین کند. 

 تاخت  در صدور رأی کتنی  12.02

 می
ی

، مسئول رسیدگ
ی

درخواست تمدید مهلت برای صدور رأی کتتی کند.  OCHOتواند از  با ابلاغ اطلاعیه به طرفی   رسیدگ

 نمی
ی

، هیچ OCHOتواند بدون رضایت با این حال، مسئول رسیدگ
ی

های خاص مقرر در یک از مهلت و طرفی   رسیدگ

 نامه شهرستان یا قانون ایالتر را برای ارائه گزارش خود تغیت  دهد یا لغو کند. آیی   


